QUEL MANAGEMENT PAR TEMPS DE CRISE 7
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> SPECIAL MANAGEMENT

Réinventez votre leadership & management
avec HEP10

Pour permetire a ses clients de gagner en efficacite et impact, Laurence Gilly, dirigeante du cabinet LGC, innove avec
& lancement de HEP10, 'Academie des nouveaux leaders. Cet espace 100 % digital propose une meathode
d'accompagnement sur-mesure pour repondre au plus prés des besoins de chacun.

Vous proposez une autre la-;nn de develnpper son leadership 7

Managers et dirigeants sont irés souvent contraints par le tem o, plus que jamais
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I'efficience a nos clients. Mous commencons par un coaching a partir dugquel nous

Wancons en proposant au fil du parcours différentes ressources complémentaines dont
des microcapsules de formation trés ciblées, et ce, au momant ou cela ast vraimant
pertinent. Mous nous refusons d'appliquer des programmes = standards

C'est de votre expérience que vous avez imaginé votre méthode 7
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Vous &tes un vral partenaire de réussite. .
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